
 

Tietosuojaseloste työnhakijoille 

Tämä tietosuojaseloste koskee työnhakijoita, jotka hakevat työpaikkaa Arla Foods -yhtiöissä 

Euroopan maissa. 

Arla Foods (“Arla Foods”) kunnioittaa tietosuojaasi. Tämä tietosuojaselostei kuvaa, kuinka Arla 

Foods rekisterinpitäjänä kerää ja käsittelee henkilötietojasi työnhakuprosessin yhteydessä ja 

toimittaessasi henkilötietojasi meille. 

Arla Foods on yhteisnimitys yhtiöille, jotka kuuluvat Arla Foods -konserniin. Yleiskatsauksen Arla 

Foods -konsernin yhtiöistä löydät täältä. Rekisterinpitäjä työnhakemuksesi osalta on se 

konserniyhtiö (tai yhtiöt), johon haet työpaikkaa. 

Lue tämä seloste huolellisesti ymmärtääksesi, miten käsittelemme, käytämme ja luovutamme 

henkilötietojasi. 

Tämä seloste käsittelee seuraavia aiheita: 

1. Henkilötietojen kategoriat ja käyttötarkoitukset 

2. Henkilötietojen luovutus ja siirto 

3. Säilytysaika 

4. Oikeutesi 

5. Vastustamisoikeus 

6. Yhteystiedot 

7. Muutokset tähän tietosuojaselosteeseen 

 

1. Henkilötietojen kategoriat ja käyttötarkoitukset 

Jos rekisteröidyt hakijapankkiimme tai haet työpaikkaa Arla Foodsilla, keräämme ja käsittelemme 

seuraavia henkilötietoja sinusta: 

▪ Henkilökohtaiset tiedot ja yhteystiedot; 

▪ Koulutus- ja työhistoria; 

▪ Työtoiveet; 

▪ Hakemuskirje, CV ja muut liitteet, jotka päätät liittää; 

▪ Valokuva, jos päätät liittää sellaisen; 

▪ Suosittelijat 

▪ Työ- ja oleskeluluvat sekä henkilöllisyystiedot varmistaaksemme oikeutesi työskennellä 

siinä maassa, johon haet työpaikkaa (tarvittaessa); 

https://www.arla.com/contact/arla-in-other-countries/


 
▪ Rikosrekisteriote (vain jos se on olennaista hakemaasi tehtävään); 

• Jos sinut kutsutaan haastatteluun, saatamme pyytää sinua tekemään persoonallisuus- 

ja/tai kykytestin, ja sinua voidaan myös pyytää toimittamaan suosittelijoita ammatillisista 

yhteyksistä sekä portfolioita, jos ne ovat olennaisia kyseiseen tehtävään. 

Pyydämme, ettet lataa asiakirjoja tai tietoja, jotka sisältävät henkilötunnuksen, 

terveystietoja tai muita vastaavia arkaluonteisia tietoja, jotka eivät ole olennaisia 

rekrytointiprosessin kannalta. 

Henkilötietoja, jotka annat rekisteröityessäsi hakijapankkiimme tai hakiessasi työpaikkaa Arla 

Foodsilla, käsitellään vain rekrytointitarkoituksiin. Henkilötietojasi voidaan käyttää myös 

vertaamaan profiiliasi muihin samankaltaisiin työpaikkoihin, joihin olet hakenut. Oikeusperusteena 

on, että tiedot ovat tarpeen ennen (mahdollisen) sopimuksen tekemistä kanssasi (GDPR 6(1)(b)) 

sekä oikeutettu etumme löytää paras ehdokas avoimeen tehtävään (GDPR 6(1)(f)). 

Jos tilaat työpaikkailmoituksia, käytämme yhteystietojasi ottaaksemme sinuun yhteyttä vastaavista 

avoimista työpaikoista sekä uramahdollisuuksista. Käsittely perustuu suostumukseesi (GDPR 

6(1)(a)). Voit milloin tahansa peruuttaa suostumuksesi, jos et enää halua saada 

työpaikkailmoituksia. 

Jos sinut palkataan, voimme käyttää persoonallisuustestisi tuloksia analysointiin ja tilastointiin 

parantaaksemme rekrytointiprosessiamme ja ymmärtääksemme, millaiset profiilit menestyvät 

liiketoiminnassamme. 

Keräämme tiedot suoraan sinulta, verkkopohjaisen hakijapankkimme kautta, tai voimme kerätä 

niitä muista julkisista lähteistä (esim. Google ja LinkedIn) sekä aiemmilta työnantajilta 

(suostumuksesi ja ohjeistuksesi mukaisesti). 

Kun keräämme henkilötietoja suoraan sinulta yllä kuvattuihin tarkoituksiin, annat tiedot 

vapaaehtoisesti, jotta sinua voidaan arvioida rekrytointiprosessissa ja/tai jotta voimme tehdä 

kanssasi sopimuksen. Kun haet työpaikkaa Arla Foodsilla, sinun ei ole pakko antaa tietoja meille. 

Jos et kuitenkaan jaa henkilötietojasi, emme voi arvioida sinua rekrytointiprosessissa emmekä 

palkata sinua. 

2. Henkilötietojen luovutus ja siirto 

2.1 Henkilötietojen luovutus 

Hakemuksesi ja maantieteellisen alueen mukaan tietosi jaetaan asianomaisten Arla-konsernin 

yhtiöiden kanssa kyseisissä maissa, jotta ne voivat arvioida profiiliasi avoimiin tehtäviin. 

2.2 Henkilötietojen saattaminen henkilötietojen käsittelijöiden saataville 



 
Henkilötiedot ovat saataville liikekumppaneillemme, mukaan lukien IT-toimittajat, testiyritykset 

jne., jotka tallentavat ja käsittelevät henkilötietoja puolestamme. Tällaiset liikekumppanit ja 

toimittajat noudattavat Arla Foodsin ohjeita henkilötietojen tallentamisesta ja käsittelystä. 

Jos henkilötietoja siirretään EEA-alueen ulkopuolisille palveluntarjoajille, käytämme Euroopan 

komission vakiosopimuslausekkeita ja tarvittaessa lisäsuojatoimia siirtoriskien arviointiemme 

perusteella. Siirroissa sertifioiduille yhdysvaltalaisille vastaanottajille Arla Foods tukeutuu EU–US 

Data Privacy Frameworkiin. 

3. Säilytysaika 

Kun haet työpaikkaa Arla Foodsilla verkkopohjaisen hakijapankkimme kautta, sinua pyydetään 

luomaan hakijaprofiili. Profiilissa voit rekisteröidä perustiedot, yhteystiedot, koulutushistorian, CV:n 

ja hakemuskirjeen. Profiilista voit hakea avoimia tehtäviä ja ladata CV:n ja hakemuskirjeen 

hakemukseen. Hakemuksella on “oma elinkaari” erillään hakijaprofiilista. 

Hakijaprofiilit: 

Kun luot hakijaprofiilin verkkopohjaiseen hakijapankkiimme, profiilisi poistetaan, jos olet ollut 

passiivinen 24 kuukauden ajan. Aina kun kirjaudut profiiliisi, tämä aika nollautuu ja profiili on 

aktiivinen seuraavat 24 kuukautta. Voit milloin tahansa poistaa/muokata profiiliasi ja sen sisältöä. 

Hakemukset avoimiin tehtäviin: 

Kun haet avointa työpaikkaa Arla Foodsilla (sähköpostitse tai verkkopohjaisen hakijapankin kautta), 

säilytämme hakemukseen liittyvät tiedot rekrytointiprosessin ajan ja 6 kuukautta haun 

päättymisen jälkeen.  

Jos hait verkkopohjaisen hakijapankin kautta, sinulla on mahdollisuus vahvistaa, että haluat pysyä 

aktiivisena hakijana Arlan hakijapankissa. Jos et vahvista, profiilisi pysyy aktiivisena 24 kuukautta 

yllä kuvatulla tavalla. 

Sähköpostitse vastaanotetut hakemukset: 

Jos hait avointa tehtävää sähköpostitse, säilytämme hakemuksesi 6 kuukautta haun päättymisen 

jälkeen.  

Jos lähetit avoimen hakemuksen sähköpostitse, säilytämme hakemuksesi 6 kuukautta 

vastaanottamisesta. 

Voimme pyytää suostumustasi säilyttää hakemuksesi ja CV:si yli 6 kuukautta, jos se on olennaista. 

Testitulokset: 

Jos sinut palkataan, testituloksesi säilytetään kuluvan vuoden ja 10 seuraavan vuoden ajan.  

Jos sinua ei palkata, testitulokset poistetaan tai anonymisoidaan 6 kuukautta haun päättymisen 

jälkeen. 



 
Suosittelut: 

Rekrytointiprosessissa voimme ottaa yhteyttä suosittelijoihisi suostumuksellasi. Kaikki 

suosittelijoilta saadut tiedot ovat luottamuksellisia eikä niitä jaeta. Säilytämme 

suosittelumuistiinpanot niin kauan kuin rekrytointiprosessi on käynnissä. 

4. Oikeutesi 

Tietyin lakisääteisin poikkeuksin sinulla on oikeus pyytää pääsyä henkilötietoihin, joita säilytämme 

ja käsittelemme sinusta. 

Lisäksi sinulla on oikeus pyytää meitä oikaisemaan sinua koskevat virheelliset henkilötiedot sekä 

oikeus pyytää meitä rajoittamaan henkilötietojesi käsittelyä. 

Voit pyytää saada kaikki sinua koskevat tiedot, jotka olet meille toimittanut, jäsennellyssä, yleisesti 

käytetyssä ja koneellisesti luettavassa muodossa, jos käsittely perustuu suostumukseesi tai 

kanssasi tehtyyn sopimukseen (tietojen siirrettävyys). 

Pyynnöstäsi poistamme sinua koskevat henkilötiedot, ellei meillä ole laillista perustetta jatkaa 

käsittelyä. 

Sinulla on oikeus tehdä valitus valvontaviranomaiselle. Suomessa tietosuojavaltuutetun toimisto 

valvoo työelämän tietosuojalain noudattamista toimivaltansa puitteissa. Tietosuojavaltuutetun 

toimiston yleinen neuvonta yksityishenkilöille: 029 566 6777 

5. Vastustamisoikeus 

Sinulla on oikeus vastustaa henkilötietojesi käsittelyä tietyin perustein. Voit esimerkiksi vastustaa 

henkilötietojesi käsittelyä, joka perustuu oikeutettuun etuumme (GDPR 6(1)(f)) tai jota käytetään 

suoramarkkinointiin, mukaan lukien profilointi. 

6. Yhteystiedot 

Kuten kohdissa 4 ja 5 on kuvattu, sinulla on useita oikeuksia, kun käsittelemme henkilötietojasi. Jos 

haluat käyttää näitä oikeuksia, lähetä pyyntösi verkkolomakkeella, joka on saatavilla täällä. 

Voit ottaa meihin yhteyttä sähköpostitse: dataprivacy@arlafoods.com. 

7. Muutokset tähän tietosuojaselosteeseen 

Pidätämme oikeuden muuttaa tätä tietosuojaselostetta. 
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